Ecole des Trois-Saisons

Service de garde : 819-663-0272
www.csdraveurs.gc.ca/troissaisons

Edifice Lavictoire : 212, rue Cedar, Gatineau (QC) J8P 5E8
Edifice St-Pie X : 114, rue de la Reine-Elisabeth, Gatineau (QC), J8P 5G5
Tél : 819-663-4229, Télécopieur : 819-663-3896

Comnsell d'etalbissement

Ecole des Trois-Saisons
Réunion du 24 octobre 2022 a 18 h 45
Edifice Lavictoire, salon du personnel

Procés-verbal

Présences : Marie-Claude Maheu (directrice), Isabelle Roy (directrice adjointe), Martin Samson
(président), Martine Charles (vice-présidente / secrétaire), Stéphane Lariviere (parent),
Roxanne Bigras (parent), Charles Priso-Priso (parent), Johanne Guertin (enseignante), Alexandra
Tuinstra (enseignante), Patricia Bergeron (enseignante), Lise Dion (personnel de soutien),

Caroline Bernier (professionnelle), Janik Daignault (service de garde),

Absences : Vanessa Legault (parent)

Début de la rencontre : 18h47

Résolutions

SUJET

DUREE

Mot de bienvenue — 18h48

Présences

2 min.

Vérification du quorum (présences) — 18h49

Vérification

1 min

CE2022-14

Adoption de I’ordre du jour — 18h50

Adoption

5 min.

CE2022-15

Suivi et adoption du procés-verbal du 14 septembre
2022 — 18h51

Adoption

3 min.

CE2022-16

Membres du conseil d’établissement et mandats —
(Vérification des coordonnées sur le document de la
composition des membres pour I’année 2022-2023) -
18h54

M. Jean Bosso ne peut étre membre parce qu’il n’est pas
parent d’'un éléve de I'école. Il est conjoint d’'une maman
d’une éléve. M. Priso Priso — terminera le mandat d’'un an
qui reste, personne ne demande le vote. Approuve a
l'unanimité

Mme Braga (membre parent) — s’absentait pour des
raisons personnelles, remet sa démission

Mme Vanessa Legault puisse remplacer Mme Braga pour
la derniére année du mandat. Monsieur Adil Guendoul et
monsieur Benoit Carbonneau seront parents substituts.

Approbation

5 min.

Parole au public — 19h04
Iln’y en a pas.

Consultation

3 min.

CE2022-17

Regles de fonctionnement et budget de
fonctionnement du conseil d’établissement — 19h05
Séance du conseil — libelle n’était pas complet, en mode
virtuel 48 heures a I'avance

Adoption

2 min.



http://www.csdraveurs.qc.ca/troissaisons

2¢ point — varie entre 200 — 250 $ — cette année — 210$
couvre les frais de garde (5%/heure — tarif ajustable a
10%/heure), pour certains déplacements au besoin,
activités sociales — demande le vote — adopté a
l'unanimité

CE2022-18

Sondage (ouverture du service de garde, période des
fétes 2022-2023) — 19h09

Service de garde ouvert durant le temps des fétes - 29,
30 décembre et 5, 6 janvier minimum de 40 enfants pour
ouvrir pour envoyer les inscriptions, sondage va partir mi-
novembre

Approbation

2 min.

Présentation des états financiers — 19h10
Chiffres plus formels — document sommaire volet :

1. Enseignement

2. Soutien

3. Administration

4. Investissement
(4 volets - enveloppe budgétaire) — fonds 1 — opérations
et investissements
Déficit enseignement, soutien et investissement
Equilibre budgétaire de surplus 2 804$
Service de garde : montant de ce volet qui va retourner a
I'école — approuvé en début d’année
Page 8 (référence) — service de garde va générer moins
de revenus a I'école

Information

10 min.

CE2022-19

10

Campagne de financement OPP - 19h18

Parler au fournisseur hier, méme gens Double Héritage —
que I'année passée, prix des items vont changer, le
méme concept, OPP a plusieurs membres cette année.
E.g. produits de I'érable — variété ajoutée, emballage soi-
méme — but plus de 30% - idée que tout le monde recoive
leur commande pour Paques — but : budget pour la cour
extérieure — I'an passé — cette année a discuter...a suivre
suggestion : embellissement de I'école —

100 000$ / projet / cour d’école — ramasser 2 montants de
10 000% (un pour chaque édifice) - 90% par le MEQ
Suggestions d’amélioration de I'école : 2 garages remises
(porte-garage) — placer tous les matériaux extérieurs pour
les préts de jeu — projet de travaux a déposer pour le 2
décembre — a reconduire cette année — BBQ : 1 000%
aprés les dépenses

Double Héritage avec la vente des produits d’érable -
adopté a 'unanimité

Approbation

2 min.

CE2022-20

11

Paniers de Noél — 19h38

Derniére réunion d’équipe de la semaine derniére, 1)
comment se passait I'organisation durant les derniéres
années — quelques formules — hybride avec la pandémie
— % des enseignants veulent s’'investir comme projet de
classe — collecte des denrées - adopté a I'unanimité

Approbation

2 min.

12

Normes et modalités / séquence des communications
—19h41
Regles qu’on se donne qui appartient aux enseignants —
recu au mois d’aodt, attente pour I'approbation, transition
de la pandémie — 3 étapes avec la 1 communication —
tout ce qui a 2-3 compétences on sépare la matiére en
section — impact au niveau du % des étapes — évaluation
séparée par étape ou par accumulation — travaux a
poursuivre en mars/avril 2023 — science et univers social :
100% de la matiere

- Frangais : lire, écrire, communication

- Autres : compétences transversales — 17— 6¢

Information

5 min.




année — évaluation 2 fois — cette année — une

seule — une fois — dans I'étape de votre choix
Proposition de communication séquences de classe dans
Mozaik — réviser par I'’équipe — remise bientdt — pour
préparer 'année prochaine

Formation pour les membres du CE (la direction
s’assure que tous les membres ont réalisé I’ensemble

13 des formations offertes) — 19h54 Information 3 min.
De faire la formation — mandataire
CE2022-21 Sortie Ferme (préscolaire 4 et 5 ans) — 19h54 . .
14 : . . Approbation 1 min.
Approbation en virtuel par courriel
CE2022-22 Sortie Maison de la culture (Magicien d’OZ) — 19h55 . .
15 ; ; . Approbation 1 min.
Approbation en virtuel par courriel
CE2022-23 Photos scolaires pour 2023-2024 (Photomania) —
19h56
16 Propose de retourner avec Photomania — partenaire de A ; .
longue date, assez organisé, professionnel — avant le 27 pprobation 5 min.
g ; g P
octobre pour le prix de forfait — réservation pour 'année
prochaine - adopté a 'unanimité
Communications — 20h00 :
1- Président — N/A
2- Direction - bonne poursuite d’année, pas toujours
facile, il y a des gros défis, gestion de classe,
difficultés d’apprentissage et de comportements,
gradation, salle de classe, renforcement positif au
milieu scolaire, dans les cours d’école, aux salles
de toilette, comment récompenser nos éleves,
nos groupes, nos écoles, séquence 1 —
commencer avec la brigade du projet éducatif
3- Personnel enseignant - hate a 'automne pour
que les éléves n’enlévent pas leurs manteaux,
bonne amélioration, I'Halloween qui s’en vient,
Voyage des 4¢ année, Prof d’anglais — 13
groupes, classe de 26 éleves, changer de cote, 8-
9 problemes de comportement extrémement
difficiles, manque de suppléants, sécurité de les
connaitre déja ca facilite, limite pour les grands
des 6° année — beaucoup d’apprentissage, peu
de gestion, faire beaucoup d’entraide a I'interne
4- Personnel professionnel - Mme Bernier . )
17 Information 10 min.

orthopédagogue — soutenir les enseignants en
classe, EHDAA, sort selon les besoins,
orthophoniste — 5 ans, 2¢ & 4° année, 1°" et 3¢
cycle au mois de novembre- bloc pour les outils
technologiques, et suivis de fin d’année —
formules d’essai — régulation et impact — a
réévaluer — rééducation — défi — hybride

5- Personnel du soutien - travail fort

6- Personnel du service de garde- déclaration de la
clientéle, séparé sur 3 semaines, 160 enfants
réguliers, 5 — une journée ou deux, 165 réguliers,
85 sporadiques — méme pénurie comme les
professeurs avec les congés, 11 et 25 novembre
— prochaines dates de journée pédagogique

7- Représentant au comité de parents — Martine fait
partie du comité exécutif du comité, acces des
parents au comité consultatif des services
EHDAA, mise a jour des transports scolaires, des
capsules disponibles au CE et parents de la
Fédération des comités de parents du Québec




8- Représentant de 'O.P.P. - BBQ, meilleure gestion
de I'événement pour I'an prochain, événement
Halloween ce vendredi — 14 de '0O.P.P. — plus de
gens impliqués cette année, ce vendredi 28
octobre, Olympiques de Gatineau,
commanditaires pour les tirages — 80 % pour
créer un sentiment d’appartenance — bonbons et
popcorn gratuits — déjeuner en décembre,
vernissage, bingo, levée de fonds, féte
champétre, patinoire (M. Beauvais) — a 'Escalade

9- Membre de la communauté — Feuille de
dénonciation, secrétaire — Martine Charles,
Président, substitut au comité des parents

18

Prochaine rencontre : 12 décembre 2022 a 18 h 45 —
20h29

Information

2 min.

CE2022-24

19

Levée de 'assemblée & 20h30
Approuvé a 'unanimité

Approbation

2 min.




